Plan nadzoru
pedagogicznego
w roku szkolnym 2024/2025

w Zespole Szkdét Ponadpodstawowych nr 4
im. ks. Jerzego Popietuszki w Piotrkowie Trybunalskim

Ustawa z dnia 14 grudnia 20016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986)
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (fj. Dz.U. z 2024 r. poz.750)

P w DN PR

Rozporzgdzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (tj. Dz.U.
z 2024 r. poz. 15)

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkoét i placéwek
(Dz.U. z 2020 r. poz. 2198)

6. Kierunki realizacji polityki o$wiatowej paristwa w roku szkolnym 2024/25- pismo nr DKOTC -
WNP.4092.3.2024.AMA z dnia 12 czerwca 2024 r.

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotfach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej i profilak-
tycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz.1449)

Plan nadzoru wraz z zalacznikami na rok szkolny 2024 /2025
przedstawiono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 13 wrzes$nia 2024 roku.

Opracowata:
Matgorzata Zimna



Spis tresci:

1. Wprowadzenie.

1.1. Wstep

1.2. Funkcje nadzoru pedagogicznego

1.3. Cele nadzoru pedagoicznego

1.4. Formy nadzoru pedagogicznego.

1.5. Zrédta informaciji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego.

1.6. Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2024/25 jako wskazowki do dziatan podejmowanych w szkole i przez
nauczycieli oraz okreslenia przedmiotu nadzoru pedagogicznego.

2. Priorytetowe zadania szkoty i nauczycieli w roku szkolnym 2024/2025

3. Obszary pracy szkoty i nauczycieli podlegajgce szczegolnemu
nadzorowi pedagogicznemu w roku szkolnym 2024/2025

4. Plan kontroli stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczgcych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty.

5. Plan kontroli przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole.

6. Plan kontroli efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty.

7. Inne zadania dyrektora wykonywane w ramach sprawowania nadzoru.



1. Wprowadzenie

1.1. Wstep

Osobami uprawnionymi do sprawowania nadzoru pedagogicznego w Zespole Szkot Po-
nadpodstawowych nr 4 im. ks. Jerzego Popietuszki w Piotrkowie Trybunalskim jest Dyrektor
Szkoty oraz osoby na stanowiskach kierowniczych pedagogicznych. Sg to: wicedyrektorzy,
kierownik praktycznej nauki zawodu, ktdre sprawujg nadzor pedagogiczny w zakresie okre-
Slonym i wskazanym przez dyrektora.

Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego sg Scisle okreslone w przepisach prawa,
a konkretnie w art. 55 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 737) oraz
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 15).

Zgodnie z § 3 ust. 1 rozporzgdzenia o nadzorze pedagogicznym — nadzér pedagogiczny
jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnosci okreslonych w art. 55 ustawy, w try-
bie dziatah planowych i doraznych.

1.2. Funkcje nadzoru pedagogicznego

Nadzor pedagogiczny, z racji na jego zakres ma spetnic kilka funkcji. Wérdd nich:

» funkcje diagnostyczng np. w zakresie: rozpoznawania potrzeb nauczycieli w zakresie
doskonalenia nauczycieli, oszacowania czynnikbw ryzyka i czynnikédw chronigcych
z uwzglednieniem czynnikow srodowiskowych przed uzywaniem srodkéw narkotycz-
nych i innych uzaleznien, zdiagnozowanie relacji rowiesniczych, stanu bezpieczenstwa,
stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci, stopnia wyksztatcenia umiejetnosci kluczo-
wych, wspoétpracy z rodzicami i wiele innych obszarow;

» funkcje wspomagajgcg w zakresie: doskonalenia pracy nauczycieli, dostosowywania
wymagan edukacyjnych po wynikach przeprowadzonych diagnoz ,na wejsciu”, realiza-
cji zadan okreslonych w wymaganiach do uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawo-
dowego przez nauczycieli bedgcych na $ciezce awansowej, inne. Funkcja wspomaga-
jaca realizowana jest poprzez organizacje szkolen wewnetrznych, kierowanie nauczy-
cieli na formy doskonalenia zewnetrznego prowadzone w formie webinaridéw, prezen-
towanie tzw. ,dobrej praktyki’ na zajeciach otwartych i pokazowych;

» funkcje kontrolno-oceniajgcg w zakresie:
a) przestrzegania prawa oswiatowego, w tym okreslonego w statucie szkoty,

b) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw i procedur bezpieczenstwa obo-
wigzujgcych w szkole, zapewniajgcych bezpieczny pobyt w szkole/przedszkolu
oraz gwarantujgcych bezpieczehstwo psychospoteczne, w tym nauczycieli,

c) stosowania Standardéw ochrony matoletnich, obowigzujgcych w szkole regulami-
now i procedur, m.in. Regulaminu wycieczek, Regulaminu wyjs¢ grupowych, Re-
gulaminu dyzuréw.



d) realizacji podstaw programowych i sposoboéw ich dostosowania do zdiagnozowa-
nych wynikéw badan edukacyjnych oraz potrzeb i mozliwosci uczniéw,

e) jakosci pracy metodycznej i dydaktycznej nauczycieli,

f) realizacji szkolnego Programu wychowawczo — profilaktycznego,

g) stosowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
h) przestrzegania praw dziecka i ucznia,

I) realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej zaréwno uczniom, jak
i rodzicom,

i) realizacji indywidualnego toku nauki, programu i indywidualnego nauczania,

K) przestrzegania dyscypliny pracy.

» funkcje profilaktyczng — nadzér pedagogiczny jest instrumentem zapobiegania niepra-
widtowosciom w postepowaniu i dziataniach nauczycieli, czesto wynikajgcym z braku
wiedzy i matego doswiadczenia zawodowego;

» funkcje instruktazowa, po to, aby wykorzystywaé wnioski z kontroli do bardziej efek-
tywnych i zgodnych z przepisami dziatah, np. obserwacje doradcze, wspierajgce, lekcje
pokazowe, nadzor nad funkcjonowaniem zespotdw nauczycielskich, kontrola spetniania
funkcji mentora lub opiekuna stazu.

1.3. Cele nadzoru pedagogicznego

Nadzér pedagogiczny sprawowany w Zespole Szkdt Ponadpodstawowych nr 4
im. ks. Jerzego Popietuszki w Piotrkowie Trybunalskim ma na celu:

1. Ocene poprawnosci stosowania przez nauczycieli prawa oswiatowego w praktyce
szkolnej, a w szczegolnosci: zasad oceniania, klasyfikowania i promowania, obowigzku
dostosowywania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznidw, indywidua-
lizacje w procesie ksztatcenia, stosowanie zasad organizacji i Swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Kontrole realizacji podstaw programowych
ksztatlcenia ogdlnego i zawodowego oraz ich realizacji zgodnie z zaleconymi
warunkami, a takze podejmowanie dziatan w przypadku zagrozenia jej niezrealizowa-
nia.

3. Dbatos¢ o poprawne realizowanie statutowych zadan szkoty.

4. Kontrole przebiegu procesow zachodzgcych w szkole, zaréwno
wychowawczego, dydaktycznego i opiekunczego, a w przypadku naruszen
prawidtowosci ich przebiegu podejmowanie dziatah naprawczych.



10.

11.

12.

13.

14.

. Wspomaganie pracy nauczycieli w réznorodnych formach po uprzednim

zdiagnozowaniu potrzeb: organizowanie szkolen, narad, kierowanie nauczycieli na
zewnetrzne formy doskonalenie, prowadzenie lekcji pokazowych i kolezenskich,
organizowanie wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, itp.

Diagnozowanie, kontrolowanie i ocenianie efektywnosci ksztatcenia w szkole oraz roz-
woju kazdego ucznia.

Analizowanie/badanie osiggnie¢ ucznibw na egzaminach zewnetrznych oraz
planowanie na ich podstawie zmian w organizacji procesu ksztatcenia.

Motywowanie nauczycieli do pracy, do doskonalenia umiejetnosci zawodowych,
koniecznych w realizacji statutowych zadan szkoly, do wprowadzania innowacji,
stosowania nowoczesnych metod ksztatcenia skutkujgcych podniesieniem jakosci
pracy i efektywnosci nauczania.

Formutowanie na podstawie wynikbw nadzoru pedagogicznego oceny pracy
nauczycieli wg zasad obowigzujgcych od 1 wrzesnia 2022 r. oraz oceny dorobku za-
wodowego w przypadku awansu zawodowego nauczycieli, ktérzy do dnia 31 sierpnia
2022 r. uzyskali stopien nauczyciela kontraktowego lub mianowanego.

Zaplanowanie i realizacje dziatan stuzgcych lepszej organizacji procesow
edukacyjnych, stuzgcych rozwojowi uczniow.

Kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepisow bhp, p/poz, Praw Dziecka
i praw ucznia oraz statutu szkoty.

Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadah dydaktycznych, doskonalenie ich
umiejetnosci metodycznych i dydaktycznych oraz umiejetnosci pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych i uczniéw migracyjnych.

Dokonywanie oceny stanu i warunkéw dziatalnosci szkoty w celu podejmowania
dziatan zmierzajgcych do ich polepszania.

Zbieranie petnych informacji o dziatalnosci szkoty, badanie oczekiwan i potrzeb
ucznidw i rodzicow celem wprowadzania zmian do lepszej organizacji szkoty,
budowania kultury organizacyjnej w zaktadzie pracy i zaufania spotecznosci szkolnej
do szkoty, a takze bezpiecznego srodowiska szkolnego.

Wiekszos¢ czynnosci nadzoru pedagogicznego obywa sie zgodnie z planem nadzoru,
natomiast dorazne czynnosci nadzoru pedagogicznego (nieplanowane) wynikajg z aktual-
nych potrzeb, sytuacji wymagajgcych interwencji, skarg wnoszonych, obserwacji biezgcych,
zauwazanych probleméw wychowawczych, wczesniej nieplanowanych ocen pracy nauczy-
cieli, a w szczegodlnosci: na wniosek nauczycieli mianowanych, wykonywanych ,obligatoryj-
nie” z mocy nowych przepiséw o ocenie pracy nauczyciela, interwencji podmiotéw zewnetrz-
nych lub dokonywanych przez nich kontroli.



1.4. Formy nadzoru pedagogicznego

I. Podstawowe formy nadzoru:

1) Kontrola — dziatania dyrektora szkoty w celu oceny:

a) stanu przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty.

b) przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole.

c) efektéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej oraz innej

dziatalnosci statutowej szkoty.

2) Wspomaganie — dziatania dyrektora majgce wspomaganie nauczycieli, w szczegolnosci
przez:

a) diagnoze pracy szkoty lub placowki,

b) planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

c) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

W nadzorze wykorzystywane bedg nastepujgce techniki: obserwacja, czyli bezposredni
oglad dziatan nauczycieli na zajeciach organizowanych w szkole i analiza dokumentacji
pedagogiczne;.

W ramach czynnosci nadzoru pedagogicznego bedg takze dokonywane oceny pracy
nauczycieli oraz ocena dorobku zawodowego nauczycieli realizujgcych staz zawodowy na
zasadach sprzed 1 wrzesnia 2022 r.

1.5. Zrédta informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2023/2024 -
sprawozdanie dyrektora szkoty.

Wyniki diagnoz prowadzonych w celu wspomagania pracy nauczyciel, w tym we-
wnetrznych badan edukacyjnych;

Uchwata Rady Pedagogicznej o sposobach realizacji wynikbw z nadzoru
pedagogicznego z dnia 30 sierpnia 2023 r — Uchwata nr 5/2024/2025.

Wyniki egzaminow zewnetrznych i wewnetrznych — raport OKE i analizy wiasne;
Whioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez toédzkiego Kuratora
Oswiaty w roku szkolnym 2023/2024.
Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025.

Skargi i wnioski wnoszone w roku szkolnym 2023/2024.



8) Woyniki kontroli doraznych przeprowadzanych przez wizytatoréw Kuratorium Oswiaty
w todzi Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim i inne podmioty.

9) Informacje wynikajgce ze zmian prawa os$wiatowego, wymaganych do wdrozenia
w pracy placowki, zwtaszcza w zakresie jej organizaciji.

1.6. Kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025 jako
wskazéwki do dziatan podejmowanych w szkole i przez nauczycieli oraz
okreslenia przedmiotu nadzoru pedagogicznego

=

Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzgcych zdrowiu, rozwi-
janie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej
pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych i patrio-
tycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa
i proobronna.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie
u uczniow i wychowankdéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie ja-
kosci edukacji wtgczajgcej i umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym.

4. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy infor-
macji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nau-
czycieli narzedzi i materiatow dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na
sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

5. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nau-
czania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych oraz poprzez pogtebianie umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu ogélnym.

6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia sie przez
cate zycie poprzez wzmocnienie wspoétpracy szkét i placéwek z pracodawcami oraz
Z instytucjami regionalnymi.

7. Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.

2. Priorytetowe zadania szkoty i nauczycieli w roku szk. 2024/2025

Na podstawie wnioskow z analizy ilosciowej i jako$ciowej wynikéw egzaminacyjnych,
wnioskow z obserwacji stanu bezpieczenstwa psychospotecznego uczniéw i nauczycieli,
wnioskow z nadzoru pedagogicznego z ubiegtego roku szkolnego oraz z obowigzku
podejmowania dziatanh w celu realizacji kierunkéow polityki oswiatowej panstwa w roku
szkolnym 2024/2025 za priorytetowe zadania szkoty i nauczycieli uznaje:



por

Budowanie przyjaznej atmosfery i pozytywnych emaocji, towarzyszacych uczeniu
sie - rozbudzajg one ciekawos¢ poznawczg, aktywnos¢ ucznidw; emocje negatywne,
np. stres, obawa, lek zaktécajg proces uczenia sie.

Stwarzanie sytuacji dydaktycznych sprzyjajacych samodzielnej pracy ucznidw,
np. uczniowie sami poprawiajg swoje prace i potrafig je oceni¢ wg kryteriow podanych
przez nauczyciela (element oceniania ksztattujgcego); przygotowuja i prezentujg roz-
ne prace, wskazujgc ich celowos¢, logike uktadu tresci oraz podsumowujgc omawia-
ne zagadnienie (gwarancja podejmowania przez uczniéw odrabiania prac domowych
bez otrzymania oceny).

. Powszechne wykorzystywanie w procesie nauczanie elementéw oceniania

ksztaltujacego: uczen wie, czego ma sie uczy¢ i po co (nauczyciel podaje cele lekcji
i kryteria oceniania); uznawanie prawa ucznia do btedu; oceniania nastawione na re-
lacje; ocenianie procesu, a nie tylko efektu; wykorzystywania samooceny i oceny ko-
lezenskiej; przekazywanie uczniom odpowiedzialno$ci za uczenie sig, m.in. poprzez
udzielang przez nauczyciela pozytywng informacje zwrotng o ich postepach, ukierun-
kowujgcg ich do dalszej pracy.

Budowanie tzw. ,kultury btedu”: docenienie podejmowanego ryzyka, modelowanie
popetnianych btedow, pozostawienie miejsca na probe, docenianie procesu, a nie
efektu, unikanie oceniania stopniami, wykorzystanie btedu do uczenia sie.!

Wyijasnianie uczniom celu i kontekstu/przydatnosci uczenia sie jakiej$ partii ma-
teriatu, np. na wstepie kazdej lekcji lub cyklu lekcji rozpoczynajgcych omawianie no-
wego tematu. Uczen, ktdry rozumie, po co sie czegos uczy na lekcji, bedzie kierowat
sie tg potrzebg w samodzielnym docieraniu do informacji i rozwigzywaniu zadan.

Zwiekszenie skali dziatan profilaktycznych i edukacyjnych wsréd dzieci i miodziezy,
poniewaz tylko jedna trzecia uczniéw deklarowata uczestnictwo w zajeciach z zakre-
su uzyskania pomocy w przypadkach doswiadczania przemocy.

Wzmacnianie dziatan majgcych na celu edukacje szeroko rozumianych czionkéw
spotecznosci szkolnej i zmiane postaw w zakresie reagowania na podejrzenie prze-
mocy wobec matoletnich.

Systematyczne informowanie o wprowadzonych standardach ochrony matoletnich,
w tym procedur interwencyjnych i szkolenia kadry pedagogicznej w zakresie zgtasza-
nia przypadkdéw przemocy. Ma to szczegdlne znaczenie wobec tego, ze tylko niewiel-
ki odsetek krzywdzonych deklaruje obecnie mozliwosé zgtoszenia sie w trudnej sytu-
acji do nauczyciela lub psychologa.

Prowadzenie dziatan profilaktycznych w obszarze przemocy réwiesniczej zaréwno fi-
zycznej, jak i psychicznej, poniewaz jest ona najpowszechniej doswiadczang przez
mtodych ludzi kategorig przemocy, a jej skala zwiekszyta sie znaczgco w ostatniej
dekadzie.

. D. Sterna, Tworzenie kultury btedu, https://osswiata.ceo.org.pl/2021/02/06/tworzenie-kultury-bledu/



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Prowadzenie dziatan kierowanych do rodzicéw i opiekundéw, na rzecz ograniczania
stosowania kar fizycznych, aby utrzymac¢ widoczny w badaniach spadkowy trend
przemocy fizycznej wobec dzieci ze strony najblizszych dorostych.

Prowadzenie dziatan uswiadamiajgcych wsréd rodzicow i opiekunéw dotyczgcych
przemocy psychicznej wobec dzieci i nastolatkow, aby wspiera¢ rodzicow w prawi-
dtowych modelach relacji i komunikacji z dzieémi.

Upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy
prawnej, psychologicznej, socjalnej oraz telefondéw dla dzieci i dorostych dotknietych
przemoca, a takze materiatéw informacyjnych.

Zapewnianie opieki psychologicznej dla dzieci i nastolatkow doswiadczajgcych kryzy-
séw psychicznych, w zwigzku z duzg skalg zachowan autodestrukcyjnych i préb sa-
mobdjczych.

Stosowanie wiedzy i umiejetnosci oceny efektow pracy biezgcej przez nauczycieli —
ewaluacja wynikow ksztatcenia.

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej na edukacjach przedmiotowych i podejmowanie
dziatan, zwiekszajgcych aktywnos¢ fizyczng ucznidw. Wigczanie rodzicow w zajecia
rekreacyjne, sportowe. Ksztattowanie u uczniéw nawyku dbatosci o wtasne zdrowie.

Organizowanie  wycieczek edukacyjnych oraz przedsiewzie¢ edukacyjno-
wychowawczych na rzecz nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, ksztat-
towania w jego kontekscie postaw patriotycznych i szacunku dla tradycji narodowej.

Zwigkszanie poczucia wiezi ze szkotg i poczucia przynaleznosci do silnego zespotu
klasowego, zintegrowanego wokot pozytywnych postawa i wartosci.

18.Powszechniejsze wykorzystywanie roznorodnych form, metod i narzedzi edukacji cy-

19.

20.

21.

frowej jako wsparcia ksztatcenia tradycyjnego.
Skoncentrowanie nauczania na procesie uczenia sie ucznia.
Aranzowanie dziatan integrujgcych rodzicow ze spotecznosécig szkolng.

Tworzenie warunkéw sprzyjajagcych angazowaniu rodzicéw w sprawy szkoty
i wspétdecydowaniu o nich.

Realizacja zadan przez nauczycieli, jak wyzej, bedzie stanowita, oprécz nadzoru nad
realizacjg statutowych zadan i obowigzkéw nauczycieli, obszary nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez dyrektora i osoby na stanowiskach kierowniczych w szkole w roku
2024/2025, z wykorzystaniem form nadzoru wskazanymi w zmienionym rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 15).



3. Obszary podlegajace szczegolnemu nadzorowi pedagogicznemu
w roku szkolnym 2024/2025

W roku szkolnym 2024/2025 szczegolnemu nadzorowi podlegac bedzie:

. Poprawno$¢ stosowania zasad oceniania, w tym postugiwania sie ocenianiem
ksztattujgcym.

. Dostepno$¢ i zaangazowanie nauczycieli w $wiadczeniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom, wspieranie ich w sytuacjach kryzysowych, w tym postugiwanie
sie procedurg ,Niebieskie Karty”, wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz
wspierania dzieci/uczniéw.

. Wykorzystywanie edukacji cyfrowej jako wsparcia ksztalcenia tradycyjnego
z zastosowaniem wszelkich form, metod oraz narzedzi cyfrowych.

. Sposéb realizacji zadan wskazanych w Programie wychowawczo-profilaktycznym,
dobranych stosownie do zdiagnozowanych potrzeb zespotu klasowego — adekwatnosg,
atrakcyjnos¢ zajec, efektywnosé.

. Realizacja podstawy programowej ksztatcenia edukacji przedmiotowych dla ktorych sg
dopuszczone nowe/zmieniane programy nauczania, a w szczegolnosci:

1) uwzglednianie zalecanych warunkow i sposobdw realizacji podstaw programowych
dla poszczegolnych przedmiotow w planowaniu pracy nauczyciela i biezgcej pracy,
z uwzglednieniem ewentualnego ksztatcenia tgczonego lub zdalnego;

2) kontrola dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
3) wykorzystywania zasobdw szkoty i zasobdéw internetowych w procesie ksztatcenia;

4) przeprowadzanie okresowej ewaluacji pracy wlasnej przez nauczyciela na
podstawie oceny osiggnie¢ uczniow;

5) prowadzenie ewaluacji programoéw nauczania, dobranych tresci ksztatcenia
w oparciu o wyniki badan edukacyjnych wiedzy, kompetenc;ji i umiejetnosci uczniow.

6. Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, a w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy pp przez nauczycieli w biezgcej pracy z uczniem;

2) stosowanie sie do zalecen PPP wskazanych w opiniach;

3) wspotpraca nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale w zakresie
komunikowania sie o0 postepach ucznia, wypracowania ujednoliconych sposobéw
i metod pracy z uczniem, wzajemnej pomocy;

4) realizacja zalecen wskazanych w IPET — ach;

5) indywidualizacja nauczania w biezgcej pracy z uczniem;

6) spetnianie przez wychowawce klasowego funkcji koordynatora pomocy pp
w klasie.

7. Realizacja ,dodatkowej” godziny nauczycielskiej — jej formy, przydatnosc¢, efektywnosc.

8. Aktywnosc¢ nauczycieli w pracach zespotdéw nauczycielskich, w szczegdlnosci w zakresie:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

korelacji tresci ksztatcenia;

dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem, wzajemnej pomocy;

wspdblnego planowania i realizacji procesow edukacyjnych;

planowania i zadawania pracy domowej uczniéw;

wykorzystywanie wnioskéw z analizy wynikdw egzamindéw zewnetrznych i ich
wdrazanie do praktyki nauczycielskie;j;

realizacji wnioskow z nadzoru pedagogicznego z ubiegtego roku.

8. Ocena poprawnosci stosowania przez nauczycieli prawa oswiatowego w praktyce
szkolnej, a w szczegdlnosci: stosowanie kar porzadkowych, informowanie rodzicéw
w wymaganym zakresie, przestrzeganie uzasadniania ocen, zachowanie motywujgcego
charakteru ocen szkolnych.

9. Sprawowanie funkcji mentora nauczyciela ,poczatkujgcego”.
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4. Plan kontroli efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i profilaktycznej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty

Obszar tematyczny kontroli: Realizacja statutowych zadan szkoty

Przedmiot kontroli

Poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej przez
wychowawce klasy

Zakres kontroli

1. Wypetnianie arkuszy ocen zgodnie z wymaganiami w tym za-
kresie.

2. Wypetnianie tabel z danymi statystycznymi na potrzeby SIO
z zachowaniem obowigzujgcych termindw.

3. Systematycznosé prowadzenia Dziennika wychowawcy/ Dzie-
nika ds. organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Systematycznos¢ obliczania frekwencji uczniéw w celu nadzo-
ru nad spetnieniem obowigzku szkolnego/nauki.

Terminy kontroli

Comiesieczne kontrole dziennikéw lekcyjnych

Kontrola arkuszy ocen: wrzesien 2024 r., czerwiec 2025 r.

Forma kontroli

Analiza dokumentow

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Arkusze ocen wszystkich oddziatéw
Dzienniki lekcyjne wszystkich oddziatéw

Dzienniki wychowawcy prowadzone przez kazdego wychowawce

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Przedmiot kontroli

Systematycznosé rejestrowania wyjsé grup uczniowskich poza
teren szkoty

Zakres kontroli

1. Kompletnos¢ wpisdw w Rejestrze wyjs¢é grupowych

Terminy kontroli

Kontrole comiesieczne

Forma kontroli

Analiza dokumentow
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Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Rejestr wyjs¢ grupowych (lokalizacja rejestru: sekretariat).

Kontrolujacy

Wicedyrektor

Przedmiot kontroli

Zgodnos¢ oceniania z przepisami prawa

Zakres kontroli

1. Stosowanie przez nauczycieli sposobdéw i warunkéw oceniania
poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow okreslonych w statucie
szkoty.

2. Przestrzeganie przez nauczycieli zasad oceniania: respekto-
wanie prawa ucznia do poprawy oceny, terminowosci zwraca-
nia prac pisemnych, uzasadnianie ocen, stosowanie zgodnej
ze statutem skali ocen biezgcych, jawnos¢ oceniania.

3. Przestrzeganie przez nauczycieli obowigzku informacyjnego
wobec ucznidw i rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, przewidy-
wanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, warunkach i try-
bie otrzymania wyzszej oceny klasyfikacyjne;.

4. Uwzglednianie w ocenianiu zaleceh zawartych w opiniach
i orzeczeniach.

Terminy kontroli

Wrzesien 2024 r. — dotyczy pkt 3

Kontrole dorazne w catym roku szkolnym

Forma kontroli

Obserwacja lekcji

Analiza dokumentacji spotkania z rodzicami

Analiza zasadnosci skarg zwigzanych z ocenianiem
Kontrola zapiséw w dzienniku lekcyjnym

Analiza gromadzonych przez nauczyciela prac pisemnych

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

p. Rafat Grabowski — nauczyciel przedmiotéw zawodowych

p. Marek Mazurczyk- nauczyciel wychowania fizycznego

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Przedmiot kontroli

Dokumentacja pedagoga dotyczaca uczniéw z orzeczeniami
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Zakres kontroli

1. Kompletnos¢ dokumentéw i zasadnos¢ ich gromadzenia.

2. Ochrona danych osobowych szczegodlnej kategorii przetwa-
rzania w zakresie zdrowia. Dostep do przetwarzanych danych
osobowych osobom biorgcych udziat w opracowywaniu IPET-
ow.

Terminy kontroli

pazdziernik 2024 r.; luty 2025 r.

Forma kontroli

Analiza dokumentéw gromadzonych przez pedagoga szkolnego i pedagoga
specjalnego

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Pedagog szkolny — p. llona Szwedo-Makowska

Pedagog specjalny — p. Anna Sottysik

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Przedmiot kontroli

Realizacja zadan przez nauczyciela wspoétorganizujagcego
proces ksztatcenia specjalnego uczniéw

Zakres kontroli

1. Prowadzenie, wspdlnie z innymi nauczycielami wyznaczonych
przez dyrektora przedszkola/ szkoty zaje¢ edukacyjnych.

2. Realizowanie wyznaczonych dziatan i zaje¢ we wspoétpracy
Z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych, ktére zostaty okreslone w IPET.

3. Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia eduka-
cyjne w doborze form i metod pracy z uczniem niepetnospraw-
nym.

4. Aktywnos¢ nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie spe-
cjalne w udzielaniu bezposredniej pomocy uczniowi
w czasie zajeC i przerw miedzylekcyjnych.

Terminy kontroli

listopad 2024 r.; kwiecien 2025 r.

Forma kontroli

Analiza zapiséw w dzienniku lekcyjnym / dzienniku nauczyciela
wspotorganizujgcego
Obserwacja zaje¢

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele wspotorganizujgcy:

p. Anna Sottysik,
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p. llona Szwedo-Makowska

Kontrolujgcy

Wicedyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Bezpieczenstwo uczniow

Przedmiot kontroli

Zapewnianie opieki uczniom w czasie przerw miedzylekcyjnych

Zakres kontroli

1. Odbywanie przez nauczycieli dyzurow miedzylekcyjnych zgod-
nie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw.

2. Punktualnos¢ rozpoczynania i kohczenia dyzurow przez nau-
czyciela.

3. Aktywnos$c¢ nauczyciela w czasie petnienia dyzuru.
4. Poprawno$¢ reagowania nauczyciela w sytuacjach niewtasci-

wego zachowania ucznidw w czasie przerwy lub wystgpienia
sytuacji niebezpiecznych.

Terminy kontroli

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele petnigcy dyzury zgodnie z ustalonym harmonogram

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektorzy, osoby na stanowiskach kierowniczych

Przedmiot kontroli

Przygotowanie uczniéw do bezpiecznego zachowania
w sytuacjach zagrozen

Zakres kontroli

1. Dokumentowanie przez nauczycieli realizacji obowigzku zapo-
znania uczniéw z przepisami bhp, p/poz, instrukcjg bezpie-
czenstwa obowigzujgcg w szkole, zasadami ewakuaciji.

2. Dbatos¢ nauczycieli o przestrzeganie przez uczniéw obowig-
zujacych regulaminéw w pracowniach, instrukcji na zajeciach
praktycznych i wykonywaniu doswiadczenh fizycznych i che-
micznych, etc.

3. Stosowanie przez uczniéw w praktyce procedur postepowania
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w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, np. w trakcie probnej
ewakuaciji.

Terminy kontroli

Kontrola dziennikéw lekcyjnych — wrzesien 2024 r.

Kontrole dorazne, np. w trakcie probnego alarmu

Forma kontroli

Analiza dziennikéw lekcyjnych
Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Wychowawcy klas

Nauczyciele p. Anna Binczyk, p. Joanna Szczepaniak

Kontrolujgcy

Wicedyrektor, dyrektor

Przedmiot kontroli

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniéw z Ukrainy
w ramach realizacji zaje¢ specjalistycznych

Zakres kontroli

1. Uczestnictwo uczniéw z Ukrainy na zajeciach.

2. Angazowanie ucznibw z Ukrainy do aktywnego udziatu
w zajeciach.

Terminy kontroli

Okres: wrzesien — pazdziernik 2024 r.

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele prowadzgcy zajecia specjalistyczne

p. Edyta Swiderska, p. Matgorzata Szaler.

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor
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5. Plan kontroli przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole

Obszar tematyczny kontroli: Poprawnos¢ merytoryczna i metodyczna

prowadzonych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

Przedmiot kontroli

Prawidlowos$¢ konstrukcji jednostki dydaktycznej

Zakres kontroli

1. Adekwatnos¢ ogniw lekcji do przyjetej metody nauczania.

2. Dostosowanie konstrukcji lekgiji i tresci nauczania do realizacji
celow lekcji.

3. Dobdr srodkéw dydaktycznych i technik uczenia sie do reali-
zacji tresci lekcji i mozliwos$ci uczniow.
4. Biezgce ocenianie aktywnosci uczniow.

5. Sposoby sprawdzania przez nauczycieli osiggniecia zatozo-
nych celéw lekciji.

6. Wyjasnianie uczniom celu i zakresu pracy domowej; podawa-
nie i wyjasnianie instrukcji do jej wykonania; réznicowanie
pracy domowej adekwatnie do mozliwo$ci uczniow.

Terminy kontroli

Zgodnie z planem obserwaciji

Zgodnie z potrzebami i harmonogramem obserwacji zaje¢ nauczycieli
odbywajgcymi awans zawodowy

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele odbywajgcy awans zawodowy
Nauczyciele ,poczatkujgcy”

Nauczyciele przedmiotéw: matematyka, biologia, etc.

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor
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Obszar tematyczny kontroli: Zaspokajanie w procesie ksztaicenia indywidu-

alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow

Przedmiot kontroli

Indywidualizacja w procesie nauczania

Zakres kontroli

10.

. Uwzglednianie zaleceh z opinii i orzeczen poradni psycholo-

giczno-pedagogicznych.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojo-

wych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia objetego po-
mocg psychologiczno-pedagogiczng.

. Dob¢r strategii nauczania i uczenia sie odpowiadajgcy stylom

uczenia sie/typom inteligencji/innym preferencjom uczniéw.

. Dostosowanie organizacji procesu nauczania do zréznicowa-

nego tempa uczenia sie uczniow.

. Stosowanie $rodkéw dydaktycznych do zréznicowanych po-

trzeb i mozliwosci uczniow.

. Réznicowanie zakresu materiatu, rodzaju zadan i stopnia ich

trudnoéci stosownie do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow, w tym na sprawdzianach.

. Wykorzystywanie metod nauczania kompatybilnych

z dominujgcg sferg aktywnosci uczniow, np. metod interak-
tywnych.

. Wykorzystywanie metody pracy w grupach uczniow

0 zréznicowanych mozliwosciach i uzdolnieniach.

. Rdéznicowanie kryteriow oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow zgodnie z ich mozliwosciami. Stosowanie wzmocnien
pozytywnych za aktywnos¢ uczniéw, za wkiadany wysitek.

Dostosowanie formy, sposobu wykonania i stopnia trudnosci
prac domowych do mozliwosci uczniow szkoty branzowej.

Terminy kontroli

Caty rok szkolny

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele odbywajgcy staz na stopien nauczyciela dyplomowanego

p. Joanna Szczepaniak; p. Emilia Wrébel

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor
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Obszar tematyczny kontroli: Wykorzystywanie narzedzi cyfrowych w procesie

ksztatcenia

Przedmiot kontroli

Prawidlowos¢ i skutecznosé wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych

Zakres kontroli

1. Posiadanie przez nauczycieli praktycznych umiejetnosci
w zakresie przygotowania zajec dydaktycznych
z wykorzystaniem technologii cyfrowej.

2. Celowo$¢ wykorzystywania przez nauczycieli zasobow
i narzedzi cyfrowych w prowadzeniu zajec.

3. Czestotliwosé/systematycznosé wspomagania tradycyjnego
procesu ksztatcenia technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

Terminy kontroli

Okres: Il okres roku szkolnego 2024/2025/ co 2 miesigce

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele: p. Emilia Wrébel, p. A. Sottysik

Kontrolujacy

Dyrektor, wicedyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Planowanie i realizowanie proceséw edukacyjnych

Przedmiot kontroli

Wykorzystywanie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
wynikow egzaminow zewnetrznych oraz innych diagnoz
pedagogicznych do planowania i organizowania procesow
edukacyjnych
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Zakres kontroli

1. Modyfikowanie przez nauczycieli planéw pracy dydaktycznej
adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb i deficytow eduka-
cyjnych ucznidw.

2. Wdrazanie wnioskow z analizy egzamindw zewnetrznych do
planowania i modyfikowania procesu dydaktycznego.

3. Wspotpraca nauczycieli przy planowaniu i modyfikowaniu pro-
cesOw  edukacyjnych  z  uwzglednieniem  wnioskéw
z nadzoru pedagogicznego i przyjetych przez rade pedago-
giczng sposobow ich realizacji.

Terminy kontroli

Okres: wrzesien — pazdziernik 2024 r.

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Analiza sprawozdan z pracy zespotéw przedmiotowych
Plany pracy dydaktycznej

Obserwacja zaje¢

Analiza zapisow tematéw zaje¢ w dzienniku lekcyjnym

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Zespot nauczycieli przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Wykorzystywanie zasobow szkoty i srodowiska

w procesie ksztatlcenia w zgodnosci z zalecanymi
warunkami 1 sposobami realizacji podstaw
programowych

Przedmiot kontroli

Organizacja przez nauczycieli pozaszkolnych form prowadzenia
zajeé

Zakres kontroli

1. Rodzaje zaje¢ prowadzonych w formach pozaklasowych
(w terenie, wyjscia do kina, teatru, na uczelniach,
w laboratoriach przemystowych, inne)

2. Sposoby i zakres wspomagania procesu ksztatcenia organiza-
cjami spotecznymi, specjalistami.

3. Realizacja edukacji zdrowotnej w edukacji przedmiotowe;j

Terminy kontroli

Zgodnie z harmonogramem obserwaciji i planem pracy szkoty
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Forma kontroli

Obserwacje
Obserwacje uczestniczace
Analiza zapiséw tematdw lekcyjnych w dzienniku lekcyjnym

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele biologii, chemii, wychowania fizycznego.

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Przedmiot kontroli

Stosowanie zasad oceniania zachowania

Zakres kontroli

1. Zachowanie procedury oceniania zachowania: ocenianie przez
uczacych nauczycieli, zespét klasowy | samoocena ucznia.

2. Stosowanie statutowych kryteriow oceniania zachowania
uczniow.

3. Komunikowanie rodzicom i uczniom przewidywanych rocznych
ocen zachowania.

Terminy kontroli

Comiesieczne kontrole dziennikéw lekcyjnych

Kontrola arkuszy ocen: wrzesien 2024 r., czerwiec 2025 r.

Forma kontroli

Obserwacja lekcji z wychowawcg

Analiza dokumentacji spotkania z rodzicami

Analiza zasadnosci skarg zwigzanych z ocenianiem

Kontrola zapiséw w Dzienniku wychowawcy/dokumentacji wychowawczej

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

wszyscy wychowawcy klas pigtych:
p. Ewa Lek, p. Magdalena Spiewak

Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

6. Plan kontroli efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i profilaktycznej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty

Obszar tematyczny kontroli: Ocena skutecznosci dziatan w ramach programu

wychowawczo-profilaktycznego

21




Przedmiot kontroli

Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych,
dziatania profilaktyczne

Zakres
kontrolowanych
efektow

1. Poziom poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego ucznidw:

1) liczba zachowan agresywnych, przemocowych,

2) liczba kradziezy i zniszczeh mienia w szkole,

3) liczba zachowan ryzykownych ucznidw w zakresie ryzyko-
wania ze srodkami psychoaktywnymi,

4) liczba zachowan ryzykownych uczniow majgcych znamiona
cyberprzemocy.

2. Umiejetnosci psychospoteczne uczniéw:

1) organizacja wspélnych przedsiewzie¢ szkolnych, klasowych,

2) utrzymywanie pomiedzy uczniami wiezi pozaszkolnych,

3) pomoc kolezenska,

4) czestotliwos¢ rozwigzywania konfliktow na drodze mediaciji,
negocjaciji,

5) akceptacja /brak wykluczenia ucznidw niepetnosprawnych,
uczniéw wywodzgcych sie z innych srodowisk/ narodowo-
Sci, nieSmiatych, stabszych, wykluczonych spotecznie i edu-
kacyjnie.

3. Respektowanie przez ucznidw zasad zachowania bezpie-
czenstwa w réznych sytuacjach i1 miejscach w szkole
i poza nig:

1) liczba zgtoszen wypadkdw uczniowskich,

2) liczba naruszeh obowigzujgcych w szkole regulamindw,

3) respektowanie przez ucznidw regulaminéw zachowan na
wycieczkach szkolnych.

Terminy kontroli

Po kazdym okresie szkolnym

Forma kontroli

Analiza dokumentacji szkolnej: dziennik wychowawcy
Analiza sprawozdan wychowawcdéw, inspektora bhp
Analiza dokumentacji pedagoga szkolnego

Analiza Informacji pozyskanych z protokotéw rady pedagogicznej

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele: wychowawcy klas, pedagog
Protokoty rad pedagogicznych
Dziennik wychowawcy

Raporty powypadkowe
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Kontrolujgcy

Dyrektor, wicedyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Ocena skutecznosci dziatan nauczycieli na rzecz

podniesienia jakosci ksztalcenia

Przedmiot kontroli

Dziatania nauczycieli na rzecz podniesienia jakosci ksztatcenia

Zakres
kontrolowanych
efektéow

1. % nauczycieli stosujgcych nowatorskie metody nauczania
rozwijajgce kompetencje kluczowe.

2. % nauczycieli systematycznie i celowo witgczajgcych techolo-
gie informacyjno-komunikacyjng w tradycyjny proces ksztal-
cenia.

3. Liczba uczniow biorgcych udziat w konkursach przedmioto-
wych, olimpiadach, zawodach sportowych, kotach zaintereso-
wan.

4. Liczba uczniéw korzystajgcych z konsultacji z nauczycielami
przedmiotow (prowadzonych w ramach obowigzkowej ,dodat-
kowej” godziny z art. 42 ust. 2f KN).

5. Wyniki klasyfikacji okresowej i rocznej.

6. Wyniki egzaminéw zewnetrznych.

Terminy kontroli

Po kazdym okresie szkolnym

Zgodnie z planem obserwaciji

Forma kontroli

Analiza dokumentéw, np. sprawozdania opiekunéw kotek zainteresowan
Analiza protokotéw posiedzen rady pedagogiczne;j

Analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych: OKE i opracowanie
wewnetrzne

Obserwacje

Analiza protokotéw z konkurséw i zawodow szkolnych, dyplomy laureatow

i finalistow

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele wg planu obserwacji
Protokoty rad pedagogicznych

Sprawozdania wychowawcow z klasyfikacji okresowej i rocznej
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Wyniki analizy egzaminéw zewnetrznych

Kontrolujacy

Dyrektor, wicedyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Ocenianie szkolne

Przedmiot kontroli

Ocenianie uczniow zgodnie z przepisami prawa

Zakres
kontrolowanych
efektow

1. Liczba odwotan od rocznych ocen klasyfikacyjnych.
2. Liczba skarg zwigzanych z biezgcym ocenianiem.

3. Liczba przypadkow i rodzaj naruszenia przez nauczycieli ob-
owigzujgcych zasad WZO.

4. % ucznidow przystepujgcych do poprawy ocen biezgcych jako
dowdd na zachowanie motywacyjnego charakteru oceny
szkolnej.

5. Zbieznos¢ oceniania wewnatrzszkolnego z wynikami egzami-
now zewnetrznych.

Terminy kontroli

Raz na 3 miesigce

Na biezgco po wptynieciu skarg, odwotan

Forma kontroli

Analiza ocen w dziennikach lekcyjnych

Analiza skarg i odwotan

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Dziennik lekcyjne
Skargi i odwotania

Analizy poréwnawcze wynikow egzamindw zewnetrznych z wynikami
klasyfikacji koncowej

Kontrolujacy

Dyrektor, wicedyrektor
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Obszar tematyczny kontroli: Wspotudzial rodzicow w procesie wychowania
| opieki

Przedmiot kontroli Stopien zaangazowania rodzicow w dz_lalanla na rzecz edukacji
prozdrowotnej

1. Uczestniczenie rodzicoéw w organizowanych przez szkote spo-

Zakres tkaniach, piknikach, Dniach Sportu, rozgrywkach, wycieczkach

kontrolowanych

efektow 2. Liczba i rodzaj dziatan podjetych przez szkote na rzecz pro-

mowania zdrowia.

Terminy kontroli Po kazdym okresie szkolnym

Analiza informaciji pozyskanych od pedagogéw, wychowawcéw i rady
Forma kontroli rodzicoéw

Obserwacje uczestniczace

Osoby/dokumenty Nauczyciele wychowawcy
podlegajgce kontroli

Kontrolujgcy Dyrektor, wicedyrektor

Uwagal!

W dokumencie 4, 5 i 6 — plany kontroli ujeto tylko planowane kontrole.

Kontroli doraznej podlegaja wszystkie dziatlania statutowe nauczycieli i nie sa
zapowiadane.

7. Zakres wspomagania nauczycieli — formy, obszary

7.1. Plan diagnoz wybranych probleméw istotnych w organizacji pracy szkoty
i stuzgcych doskonaleniu jej pracy.

Obszary podlegajace diagnozie w roku szkolnym 2024/2025:

1. Diagnoza wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze
szczegolnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substanciji
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psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych.

Narzedzia do diagnozy:
— sprawozdania wychowawcow o sytuacji wychowawczej w klasie w zakresie probleméw wychowawczych
zwigzanych z ryzykownymi zachowaniami,
— ocena sytuacji wychowawczej na zakonczenie poprzedniego roku szkolnego,
— wywiad z pedagogiem szkolnym,
— analiza informacji z instytucji zewnetrznych — Policji, MOPS-u.

Termin badania diagnostycznego: do 30 wrzesnia 2024 r.
Uzasadnienie przeprowadzenia diagnozy: obowigzek wynika wprost z art. 26 ustawy — Prawo o$wiatowe
Cel badania diagnostycznego: wprowadzenie modyfikacji do Programu wychowawczo-profilaktycznego.

Celem diagnozy byfta ocena czynnikow ryzyka i czynnikédw chronigcych zachowan
problemowych/ryzykownych ucznidow naszej szkoty, a takze dynamiki ich rozwoju w ciggu
ostatniego roku szkolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem osamotnienia i izolacji w czasie
nauki zdalnej.

2. Diagnoza potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego

Narzedzia do diagnozy: kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

Termin badania diagnostycznego: do 30 wrze$nia 2024 r.

Uzasadnienie przeprowadzenia diagnozy: diagnoza wynika z obowigzku wskazanego w § 3 i 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie w spra-
wie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych
celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe

Cel badania diagnostycznego: rozpoznanie potrzeb edukacyjnych nauczycieli i zgtoszenie w terminie do 30 listo-

pada zapotrzebowania na formy doskonalenia do organu prowadzacego

3. Diagnoza i ocena ,klimatu” w szkole — badanie diagnostyczne dwuczesciowe,
prowadzone w kolejnych latach szkolnych 24/25 i 25/26. W biezgcym roku szkolnym
badaniu poddane beda: ................ (do wyboru z ponizszego zakresu)

Narzedzia do diagnozy: kwestionariusz ankiety dla uczniéw i nauczycieli

Termin badania diagnostycznego: grudzien 2024 r.
Uzasadnienie przeprowadzenia diagnozy:
Klimat szkoty w literaturze pedagogicznej opisuje sie w rdznicowany sposob.
Najczesciej jako:
—stan psychiczny charakteryzujacy sie dominowaniem pewnych uczu¢ wptywajacych na zachowanie,
—nastrdj w zespole przejawiajacy sie we wzajemnych stosunkach interpersonalnych i nastawieniu do zadania,
—panujacg atmosfere,
—zbidr warto$ci, norm i pogladow,
—c0$, co tworzy warunki sprzyjajgce pewnym postawom i wzorcom zachowan,
—zbiér cech organizaciji,
—ideologie organizacyjng (Cichocki, 2009).

Istnieje wiele powoddw, dla ktérych warto zajmowac sie klimatem szkolnej klasy i postrzega¢ go jako znaczacy
czynnik w zyciu i pracy szkoty. Dobry klimat pomaga wszystkim, ktdrzy sg zwigzani ze szkotg;
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1) uczniom, poniewaz chetnie chodza do ,dobrej szkoty i dobrej klasy’, cieszq sig, czekajac na lekcje ze
swymi nauczycielami, na bycie z kolegami, cieszy ich to, ze w szkole zawsze dzieje sie co$ nowego;

2) nauczycielom, poniewaz dobry klimat to podstawa dobrych stosunkéw miedzyludzkich, wzmacnia zaintere-
sowanie innowacjg nauczania, stwarza dobre warunki do samorealizacji;

3) pozostatym pracownikom szkoty, poniewaz réwniez oni majg udziat w wychowywaniu uczniéw, sg wspot-
twércami, ale tez ,uzytkownikami klimatu”, ich zadowolenie lub nie zadowolenie ma réwniez wplyw na
uczniow;

4) rodzicom, poniewaz zycza sobie, zeby ich dzieci miaty dobrg szkote, dobrych nauczycieli i kolegow;
5) dobry klimat klasy w bardzo znaczacy sposob motywuje rodzicéw do wspdtpracy ze szkota.
Podstawowe wymiary klimatu szkoty obejmuja;

1.Relacie _miedzy nauczycielami i uczniami (przejawy sprawiedliwego traktowania uczniéw/faworyzowania,
formalno$¢ kontaktéw, wsparcie ze strony nauczycieli oraz dziatania kontrolne, restrykcyjnos¢ dziatan
dyscyplinujgcych, stosunki spoteczne i emocjonalne czy anonimowos$é, a takze poziom akceptacji ze strony
nauczycieli oraz okazywane uczniom wsparcia.

2.Relacie _miedzy uczniami. Odnosza sie one przede wszystkim do ilosci i jakosci wiezilkontaktow
przyjacielskich, kolezenskich oraz poziomu zgrania grup (zespotdw klasowych). Szczegoinie istotnym
elementem jest w tym wypadku okreSlenie spéjnosci grona uczniowskiego, integracji, w tym zwtaszcza
(braku) sytuacji i przejawdéw wykluczania, marginalizacji uczniow oraz grup ucznidw, poziom postaw
i zachowan konkurencyjnych/ rywalizacyjnych oraz sktonnosci do konfliktdéw, presja konformistyczna i cheé
udzielania pomocy.

3.Rdznie ujmowane wiadciwosci proceséw edukacyinych (czasem takze wychowawczych) zachodzacych
w szkole. Wymieni¢ tu nalezy zardwno konkretne cechy zaje¢ lekcyjnych (jako$¢ nauczania, presja
osiggnie¢, indywidualne podejscie do ucznidéw, udzielane wsparcie, treSci zaje¢ i ich powigzanie
z rzeczywisto$cig ucznia), jak rdwniez sposéb traktowania ucznia w szkole: rzeczywista partycypacja
w zyciu szkoty, poczucie wyobcowania, jasnos¢ regut, orientacja na cele, zagadnienia identyfikacji ze
szkotg, motywaciji lub tez ogoinie zadowolenia ze szkoty, aspekty naznaczania (etykietowania) uczniéw,
poczucie bezpieczenstwa ucznia w szkole (w tym zachowania problemowe, obcigzenie szkoty zjawiskiem
agresji i przemocy oraz dziatania szkoly podejmowane w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow
w szkole)”.

4 Jako&¢ relacji spotecznych (stosunki nauczyciel-uczen, troska o dobro ucznia, stosunki pomigedzy uczniami,
zwigzki przyjacielskie, relacie miedzy nauczycielami oraz miedzy nauczycielami i dyrektorem szkoty, relacji
miedzy szkotq i rodzicami, oraz miedzy szkotg i spotecznoscig lokalng); bezpieczne i zadbane Srodowisko
(stan budynku, klas lekcyjnych, dostepno$C pomocy edukacyjnych, stan bezpieczefstwa w szkole,
tolerowanie agresji lub innych form dokuczania stabszym, bezpieczefstwo emocjonalne na lekcjach,
akceptacja dla twérczych poszukiwan, poszanowanie odmienno$ci np. religijnych, rownos¢
w przestrzeganiu zasad i regulaminéw szkolnych); $rodowisko ksztatcenia (nastawienie na osiggniecia
w nauce szkolnej, wysokie oczekiwania przy jednoczesnym wsparciu dla ucznidw, atrakcyjna interaktywna
metodyka nauczania); udziat w zyciu szkoty (styl zarzadzania, warunki do aktywnego uczestniczenia
nauczy cieli, uczniow i rodzicow w zyciu szkoty, autonomia nauczyciela, podziat obowigzkow i kompetencii,
udziat ucznidéw w zajeciach pozalekcyjnych i nieformalnej edukaciji) (Ostaszewski, 2012 za: Blum, 2007).

5.Bezpieczenstwo (poczucie bezpieczenstwa emocjonalnego, reagowanie na przejawy agresji, dbanie
o fizyczne bezpieczenstwo, zasady wspdtzycia i konsekwencje ich nieprzestrzegania); relacje (stosunek do
odmiennych kultur, przekonan, pogladow, styléw Zycia i wartoSci, relacje nauczyciel-uczen, relacje migdzy
uczniami, poczucie przynaleznosci o szkoly, udziat w podejmowaniu decyzji); ksztatcenie (wsparcie ucznidéw
przez nauczycieli, metodyka nauczania, zajecia pozalekcyjne, rozwéj zawodowy nauczycieli); Srodowisko
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fizyczne (wielko$¢ szkoty, wyglad budynku, sal lekcyjnych i otoczenia); reformy (wspdtpraca ze
Srodowiskiem, gotowo$¢ do wprowadzania zmian dla poprawy jakosci ksztatcenia i wychowania)
(Ostaszewski, 2012 za: Cohen i Geier, 2010).

Ze wzgledu na to, iz dobry klimat w szkole i klasie przeklada sie na: osiaganie przez uczniéw
wyzszych wynikéw w nauce, checi uczestnictwa w zyciu klasy i szkoly, lepsza frekwencje,
budowanie silnych relacji z innymi (réwniez z nauczycielami), zmniejszenie opuszczania przez
uczniow szkoly przed ukonczeniem edukacji oraz ryzyka antyspotecznych zachowan, w tym
stosowania przemocy rowiesniczej i uzywania substancji psychoaktywnych; budowanie pewnosci
siebie oraz celéw na przysztosé, cheé udziatu w zajeciach pozalekcyjnych.

Za zasadne wydaje sie przeprowadzenie diagnozy ,klimatu ,szkoty.

Badania diagnostyczne ze wzgledu na szeroki zakres planuje sie realizowa¢ w kolejnych
dwoch latach szkolnych.

zalgcznik 1

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN BADAN EDUKACYJNYCH | JAKOSCIOWYCH
W roku szkolnym 2024/25

Zakres Prowadzacy Termin Metody Narzedzia |Sposéb doku-
badania i techniki badawcze | mentowania

Badanie osiggnie¢ edukacyj-

nych uczniéw:

1) opanowania wybranych Raport z analizy
umiejetno$ci przedmioto- luty 2025 | Pomiar dydak- | Testy spraw- | iloscioweji jako-
wych, wynikajacych z pod- | Matematyka — tyczny dzajace Sciowej
stawy programowe;j, klasy V technikum

Raport z analizy

2) kluczowych; czerwiec Pomiar dydak- | Testy spraw- | iloScioweji jako-

Jezyk angielski 2025 tyczny dzajace Sciowej
« czytanie ze zrozumieniem, | klasy V technikum
« Umiejetno$¢ pracy w grupie,
Obserwacije,
Projekty edu-
3)_rozwoju umiejetnosci w cy- kacyjne

klu ksztatcenia — badania
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przekrojowe:

« korzystanie z roznych zrodet

informacii,
« wykorzystywanie i tworzenie Obserwacie,
informacji Pomiar dydak-
tyczny
4)

analizy poréwnawcze
wynikéw  egzaminu
zewnetrznego z oce-
nianiem szkolnym

5)
Egzaminy  prébne,-
maturalny oraz zawo-
dowy w miare po-
trzeb
6)
Egzamin  maturalny,
Egzaminy zawodowe.
7)

Sprawdziany ,, dyrek-
torskie ", wynikajace z
whioskow biezacego
nadzoru pedagogicz-
nego.

Uwaga!

1. Plan badan edukacyjnych zostanie uzupetniony po przedstawieniu
harmonogramu i zakresu badan przez przewodniczacych zespotéw
przedmiotowych oraz uzyskaniu informacji o terminach egzaminéw/
sprawdzianéw probnych przez OKE.

2. Dyrektor szkoly zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w sytuacjach

wyniklych z nadzoru pedagogicznego (skargi, liczne nieobecnos$ci nauczyciela na
zajeciach, przy ewentualnych Zmianach uczgcego nauczyciela).
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zalacznik 2
do planu nadzoru pedagogicznego

Glowne obszary obserwacji zaje¢ — obserwacje dorazne, kontrolne, oceniajace
w roku szkolnym 2024/2025

1. Celem obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli jest:

1) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji przez niego zadan
edukacyjnych;

2) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli;

3) wzajemne dzielenie sie wiedzg, umiejetnosciami i dodwiadczeniem;

4) diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych;

5) ocena rezultatdw procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego, na
podstawie bezposredniej obserwacji umiejetnosci, postaw i prezentowanej wiedzy
uczniow.

2. Obserwacji mogg podlegaé:

1) obowigzkowe i dodatkowe zajecia z uczniami;

2) spotkania z rodzicami;

3) imprezy szkolne — apele, uroczystosci, festyny, itp.;

4) wycieczki szkolne.

3. Obserwacji w szczegodlnosci w roku szkolnym 2024/25 podlegac bedzie:

1) Ocenianie biezgce uczniéw. Uzasadnianie ocen.

2) Indywidualizacja nauczania w toku lekcji lub zajec¢.

3) Informowanie uczniéw o celach lekcji.

4) Pozyskiwanie informacji zwrotnej o osiggnieciu celow zajeé.

5) Ksztatcenie umiejetnosci pracy zespotowej, w parach.

6) Realizacja edukacji zdrowotnej na wybranych edukacjach przedmiotowych.

7) Wiaczanie tworczosci i kreatywnosci w proces nauczania.

8) Wigczanie zagadnien preorientacji/orientacji/doradztwa zawodowego do tresci
przedmiotowych.

9) Stosowanie technologii komunikacyjno-informatycznej w trakcie zaje¢ i jej
przez uczniéw w procesie nauczania
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zalacznik 3

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN OBSERWACJI KONTROLNO- OCENIAJACYCH i DIAGNOZUJACYCH
w roku szkolnym 2024/2025

L.p. | Osoba prowadzaca zajecia Zajecia obserwowane Obserwator Termin
1. [p. E. Wrébel Prawo i ubezpieczenie trans- dyrektor pazdziernik 2024
portowe
2. |p.J. Szczepaniak Pragownig technologii gastro- dyrektor listopad 2024
nomicznej
3. |p. A Binczyk Zajecia praktyczne dyrektor grudzien 2024
4. |p.P. Kopertowski Informatyka wicedyrektor grudzien 2024
5. |p. K. Wolski Jezyk angielski wicedyrektor styczen 2025
6. |p. K. Marzec Jezyk angielski dyrektor luty 2025
7. |p. M. Szaler Religia wicedyrektor luty 2025
8. |p.|. Blaszkowska Wychowanie fizyczne dyrektor marzec 2025
9. |p. M. Wagner Jezyk polski dyrektor kwiecien 2025
10. |p. E. Lek Matematyka dyrektor kwiecien 2025
M1 5. M. Sobezyk Lekcja biblioteczna wicedyrektor Maj 2025
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zalgcznik 4

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI

w roku szkolnym 2024/25

L.p. Zakres wspomagania Zadania do realizacji Termin Odpowiedzialni
1. | Organizacja szkolen i narad 1. Opracowanie planu posiedzen dyrektor
i szkolen Rady Pedagogicznej.
141X
2. Opracowanie planéw posiedzen Przewodniczacy
zespotdw przedmiotowych. zespotow
2. | Wspieranie rozwoju zawodo- | 1. Opracowanie planu doskonalenia 141X Dyrektor
wego nauczycieli.
2. Zapoznanie nauczycieli z nowymi re- 31 VIII dyrektor
gulacjami prawa o$wiatowego
3. Przydziat osoby mentora nauczycie- 31Vl dyrektor
lom ,poczatkujacym”.
4. Kierowanie nauczycieli ksztatcenia dyrektor
zawodowego na szkolenia branzowe.
3. Obserwacja zaje¢ 1. Opracowanie planu i harmonogramu dyrektor
przeprowadzania planowanych obser-
wacji.
2. Opracowanie wykazu umiejetnosci 141X Przewodniczacy
i postaw uczniéw podlegajacych obser- zespotow
wacji diagnozujace;.
3. Opracowanie terminarza przeprowa- Przewodniczacy
dzania lekcji otwartych i pokazowych. zespotow
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zalacznik 5

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN POSIEDZEN RADY PEDAGOGICZNEJ
w roku szkolnym 2024/25

Termin

Tematyka /cel

Odpowiedzialny

13.09.2024

Konferencja:
o przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego,
« przedstawienie plandw pracy zespotow przedmiotowych,
o E-szkolenie: Obowigzki i zadania nauczycieli na poczatku roku
szkolnego 2024/2025.

dyrektor

11.10.2024

Uroczyste zebranie Rady Pedagogicznej z okazji Swieta Edukacji Naro-
dowe;.

dyrektor

20.12.2024

Konferencja:

klasyfikacyjna za | pétrocze roku szkolnego 2024/25.

E- szkolenie: Ocenianie niedestrukcyjne, czyli jakie? Budowanie wspie-
rajacej strategii oceniania.

wicedyrektor

8.01.2025

Konferencja:
Podsumowanie pracy za | péirocze roku szkolnego 2024/2025
«E- szkolenie : Identyfikacja uczniéw dotknietych przemocg domowg i
sposoby ich wspierania.

dyrektor

21.04.2025

Konferencja:

«Klasyfikacja klas maturalnych.

E- szkolenie : Nauczanie w XXI wieku — jak robi¢ to skutecznie
i w oparciu o dowody naukowe

wicedyrektor

23.06.2025

Konferencja:

« Klasyfikacja koricowo-roczna.

E- szkolenie: Psychologia i pedagogika pozytywna. Budowanie
wiasnej wartosci ucznia.

wicedyrektor

27.06.2025

Konferencja:
Podsumowanie pracy w roku szkolnym 2024/2024

dyrektor

31.08.2025

Konferencja plenarna:
« przedstawienie wynikdw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
« wnioski i zalecenia do pracy w kolejnym roku szkolnym
eOrganizacja roku szkolnego 2025/2026

dyrektor

Uwaga: w zaleznosci od sytuacji, wybrane posiedzenia Rady Pedagogicznej moga odby-
wac¢ sie w formie zdalnej.
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zalacznik 6
do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI | RADY PEDAGOGICZNEJ
w roku szkolnym 2024/25

L.p. Tematy szkolen Rady Pedagogicznej Osoba odpo- Osoba lub Termin
wiedzialna za instytucja
organizacje | wspomagajaca

1. ObOWiQZki i zadania nauczycieli na poczqtku e-szkolenie ECRK LEX 13.09.2024
roku szkolnego 2024/2025
Ocenianie niedestrukcyijne, czyli jakie? Budo- )

2. . C " . e-szkolenie ECRK LEX 20.12.2024
wanie wspierajacej strategii oceniania

3. Identyfikacja uczniéw dotknietych przemoca Koleni ECRKLEX 08.01.2025
domowa i sposoby ich e-szkolenie s

4. [Nauczanie w XXI wieku - jak robi¢ to skutecznie | - szkolenie ECRKLEX | 21.04.2025
i w oparciu o dowody naukowe..

5 Psychologia i pedagogika pozytywna. Budowanie e-szkolenie ECRKLEX | 23.06.2025

wlasnej wartosci ucznia.
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zalacznik 7

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA PRACY ZESPOLOW - wykaz zespotéw i sktad osobowy

w roku szkolnym 2024/25

L.p. Nazwa Zespotu Sklad osobowy Przewodniczacy
1. | Zespdt Wychowawczy Wychowawcy, nauczyciele p. I. Szwedo-
Makowska
2. Zespot ds. PPP Wychowawcy p. . Szwedo-
nauczyciele Makowska
Zespot Przedmiotow . o ]
Ogolnoksztatcgcych Nauczyciele przedmiotow ogolnoksztat- p. E. Swiderska
3. cgcych
4, Zespot Jezykdw Obceych
Nauczyciele jezykéw obcych p. M. Spiewak
5. Zespot Jezyka Polskiego
Nauczyciele jezyka polskiego p. M. Wagner
6. Zespo6t Matematyczny Nauczyciele matematyki
p. K. Michalak
7. Zespot Wychowania p. M. Poterata
Fizycznego Nauczyciele wychowania fizycznego
8. | Zespot Przedmiotow Za- | Nauczyciele przedmiotow zawodowych | p. J. Szczepaniak
wodowych
9. Zespot Przedmiotow Za- | Nauczyciele — przedmiotow  gastrono- | p. M. Adamus
wodowych Gastrono- micznych
micznych
10. | Zespdt Przedmiotéw Za- | Nauczyciele przedmiotow fryzjerskich p. A. Sawicka
wodowych Fryzjerskich
11. | Zespdt Przedmiotéw Za- | Nauczyciele przedmiotéw spedycyjnych | p. E. Wrébel

wodowych Spedycyjnych
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12. | Zesp6t Przedmiotéw Za- | Nauczyciele przedmiotow mechaniczno- | p. R. Grabowski
wodowych Mechaniczno- | samochodowych
samochodowych
13. | Zespot  ds. Promogji | - M. Lewandowska-Gruszczynska
Zdrowia p. J. Szczepaniak . |. Btaszkowska
14. | Zesp6t Bezpieczenstwa | p. R. Grabowski . R. Kociotek
i Higieny Pracy
15. | PCK . K. Marzec
16. | Samorzad uczniowski
i media spotecznosciowe | p- E. Wrdbel . A. Sawicka
p. M. Spiewak
p. M. Poterala
17. | Zespdt do spraw wspdi- p. M. Spiewak
pracy i wymiany miedzy- | p-E.Lek . A. Sidek
p. K. Marzec
18. | Wolontariat p. J. Szczepaniak . K. Marzec
19. | Kronika szkolna .E. Lek
20. p.R. Kociotek —teren powiatéw ziem-
Zespot ds. promocji skich . A. Sidek
szkoty p. A. Sawicka- teren Piotrkowa Trybu-
nalskiego
p. P. Kopertowski,
p. E. Swiderska
21. | Zespodt ds. Statutu Szkoty | p. A. Ptoszynska . M. Rol
p. E. Lek
22. | Zespot ds. e-dziennika p. A. Sidek . M. Rol
p. P. Kopertowski
p. M. Podlaska
23. | Zespot ds. Microsoft p. P. Kopertowski . A. Sidek
Teams p. M. Podlaska
25. | Zespot ds. Nauki Zdalnej | p. P. Kopertowski . A. Sidek
p. M. Wagner
p. M. Rol
27. | Zespdt ds. Doradztwa p. R. Kociotek . M. Adamus
Zawodowego p. J. Szczepaniak
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28. | BIP p. P. Kopertowski
29. | Zespodt protokolantow p. K. Marzec p. M. Rol
Rad Pedagogicznych p. M. Szaler
p. M. Wagner
30. | Internetowa strona szkoty | p. P. Kopertowski
p. M. Rol
31. | Zespot ds. rekrutacii p. M. Podlaska
p. R. Kociotek p. M. Rol
p. P. Kopertowski
32. | Komisja likwidacyjna p. M. Podlaska
p. A. Sidek p. R. Kociotek
p. R. Grabowski
33. | Komisja do wyboru ofert . p. A. Sidek
( zamowienia publiczne) | p- E. Swiderska
p. R. Kociotek
34. | Zespot ds. przetargéw p. A. Wegrzynowska p. M. Rol
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zatacznik nr8

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH W ROKU SZOLNYM 2024/2025

L.p. | Odpowiedzialni Nauczyciele | Uroczystos¢ szkolna - | Termin realizacji
gazetki tematyczne, mate-
riaty na godziny wycho-
wawcze
1. p- E. Lek Dzien Jezykéw Obcych 09.2024
p.M.Lewandowska-
Gruszczynska
2. Samorzad Szkolny Dzien Edukacji Narodowej- | 16.10.2024
Akademia + Otrzesiny
3. | p. M. Szaler Dzien Patrona Szkoty- 23.10.2024
p. M. Wagner akademia
4. | p. E. Swiderska 11 listopada-Rocznica Od- 8.11. 2024
p. E. Kaczmarek zyskania Niepodlegtosci —
gazetka
p. M. Spiewak Facebook
5. | J. Szczepaniak Boze Narodzenie 18.12.2024
M. Spiewak
6. | p. M. Rol Pozegnanie klas V 04.2025
7. Rocznica konstytucji 3-go 04.2025
p. M. Sobczyk maja- gazetka
p. M. Spiewak Facebook
8. | Samorzad Szkolny Zakonczenie roku szkolne- | 27.06.2025
M. Rol go 2024/2025
9. | K. Michalak Poczatek roku szkolnego 01.09.2025
K. Wolski 2025/2026
UROCZYSTOSCI MIEJSKIE ZE SZTANDAREM
9. | p. M. Szaler, Msza Swieta w rocznice | 10.2024

ks. R. Sobusiak

$mierci ks. J. Popietuszki
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10. | p. K. Michalak Rocznica Odzyskania Nie- | 11.11.2024
p. S. Blaszczyk podlegtosci
11. | p. M. Szaler Wypominki za zmartych 10.2024
p. M. Rol nauczycieli
12. | p. M. Lewandowska- (_)bchody Dnia Pamieci,, 03.2025
Gruszczynska Zotnierzy Wykletych”
p. E. Lek
13. | p. P. KopertowskKi Katyn 04.2025
p. A. Binczyk
14. | Ks. R. Sobusiak Rocznica relikwii ks. J. Po- | 04.2025
pietuszki
15. | p. I. Szwedo-Makowska Rocznica Konstytucji 3-go | 03.05.2025
p. R. Kociotek Maja
16. | p. M. Mazurczyk Rocznica Powstania NSZZ | 08.2025
,, Solidarnos¢”
zalacznik 9

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN KONKURSOW / AKCJI

W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Lp. Rodzaj konkursu/akgji Termin realizacji | Odpowiedzialni

konkurs fotograficzny ,Zywe obrazy” XIl 2025 M. Rol,

1 E. Swiderska

2. test wiedzy o jezyku polskim , Wiem, o | 2025 M. Rol,
czym moéwie” E. Swiderska

3. test znajomosci ,,Przedwio$nia” S. Zerom- IV 2025 M. Rol,
skiego (patrona 2025 r.) , Baryka bez bry- E. Swiderska
ka”

4, Konkurs na najciekawsze zdjecie przed- Il semestr M. Rol,
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stawiajace ZSP 4 E. Swiderska

5. udziat w spoteczno — edukacyjnej akcji M. Rol
,Zonkile — POLIN” upamietniajaca 82. IV 2025 E. Swiderska
rocznice wybuchu powstania w getcie M. Wagner
warszawskim

6. konkurs fotograficzny ,Przytapani na czy- 2024 / 2025 M. Wagner
taniu”

7. konkurs na prezentacje multimedialng Il sem. M. Wagner
,Patroni 2025 roku”

8. Dzien Liczby Pi 14 111 2025 E. Lek

9. konkurs na obcojezyczng kartke swigtecz- Xl 2024 E. Lek
na

10. | konkurs na swigteczng bombke Xl 2024 E. Lek

11. | Nawigzanie wspodtpracy z p. Olivig Johnson
(cykliczne warsztaty z native speakerami z 2024 / 2025 M. Spiewak
USA - dla uczniéw technikum)

12. | multimedialny konkurs wiedzy o Irlandii z 112025 M. Spiewak
okazji Dnia Sw. Patryka

13. | konkurs z wiedzy o Wielkiej Brytanii | semestr K. Wolski

14. | konkurs z wiedzy o USA Il semestr K. Wolski

15. | akcja DKMS - dawcy szpiku kostnego X 2025 K. Wolski

16. | konkurs gramatyczno — leksykalny z jezyka | semestr K. Marzec
angielskiego ,,Ciao Verona”

17. | konkurs z jezyka angielskiego ,, Better late Il semestr K. Marzec
than never”

18. | ,BRITISH CORNER”- konkurs gastrono- 2024 /25 M. Lewandowska —
miczny brytyjskich stodkosci Gruszczynska

19. | konkurs online —,, THE BIG CHALLENGE” 1112025 M. Lewandowska -

Gruszczynska

20. | akcja szkolna: ,Miedzynarodowy dzien 2024 / 25 M. Lewandowska —
zdrowego $niadania” Gruszczynska

21. | Klasowy Dzien Jezykdéw Obcych — udziat 26 1X 2024 E. Wrdbel
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uczniow w grze ,,Zostan Jezykowym Agen-
tem Specjalnym” w aplikacji wyzwan jezy-

kowych (Language Challenges App)

22. | ,Diktatmeister 2024/2025” — cykliczne X, X1 2024 E. Wrébel
dyktanda sprawdzajgce poziom znajomo- 1, 111 2025
$ci pisowni niemieckiej uczniow
23. | ,Héansel und Gretel” prezentacja basni ,Jas E. Wrébel
i Matgosia” braci Grimm w jezyku nie- 112025
mieckim (film: zrédto YT)
24. | Wir spielen Theater: ,,Hansel und Gretel” — E. Wrébel
adaptacja basni w wykonaniu uczniéw V 2025
zaprezentowana w krotkich scenkach
25. | konkurs ,,Chemia w zyciu” 2024 / 2025 M. Kacprzyk
27. | turniej wiedzy chemicznej miedzy szkota- 2024 / 2025 M. Kacprzyk
mi ZSP 4 i ZSP 2
28. | konkurs multimedialny ,Ciekawostki z Xl 2024 A. Ptoszynska
polski”
29. | Dzien Ziemi IV 2025 A. Ptoszynska
A. Sawicka
30. | profilaktyka wzw 2024 / 2025 A. Sawicka
31. | Miedzynarodowa wspotpraca z europej- 2024/ 2025 M. Spiewak
skimi szkotami:
eKoordynowanie wymiany mtodziezy po-
miedzy ZSP 4 a Szkotg Techniczng w Zagu-
bicy (prowadzenie korespondencji, organi-
zacja spotkan, obowiazki ttumacza, opieka X 2024 M. Spiewak
nad uczniami podczas wyjazdow)
- organlzaqé spotkanla. part.nersk.|ego X 2024 M. $piewak
z warsztatami gastronomicznymi w Piotr-
kowie Tryb.,
- opieka nad delegacjg ze szkoty serbskiej,

202 Spi
eorganizacja wyjazdu na wymiane mto- V12025 M. Spiewak
dziezy dla uczniéw ZSP 4 do Zagubicy
0Wym|ar?a mtodziezy .ze sz.ko’fq w Wurz- IV 2025 E. Lek
burgu (Niemcy) w Krzyzowej

32.

Edukacja europejska
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gazetka o tematyce europejskiej przy sali
108

2024/25

E. Lek
E. Swiderska

261X 2024 E. Lek
obchody Europejskiego Dnia Jezykdw Ob-
cych
E. Lek
wspotpraca z Europe Direct w Piotrkowie 2024/25 E. Swiderska
Tryb.
konkursy z okazji Dnia Europy
V 2025  Lek
E. Swiderska

33. Zamieszczanie informacji na temat szkoty
na stronie szkoty https://zsp4.piotrkow.pl M. Rol
na Facebooku 2024/25 M. Spiewak
na Tik Toku M. Spiewak
w kronice szkolnej E. Lek

34. | Olimpiada wiedzy o zywieniu i X 2024 Monika Adamus
Zywnosci Joanna Szczepaniak

35. fdziat w akcji ,,Rozowy tydzien” X 2024 wszyscy nauczyciele

36. | Konkurs gastronomiczny IV 2025 Monika Adamus

Joanna Szczepaniak

37. | zbidrka karmy, akcesoriéw oraz pieniedzy | Caty rok Karolina Marzec
dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w
Piotrkowie
Trybunalskim,
¢ zbiérka monet na akcje Géra Grosza,

e wsparcie akcji Szlachetna Paczka,

e prelekcja na temat profilaktyki HIV i
AIDS i/lub innych choréb lub zagrozen
cywilizacyjnych

(zgodnie z aktualnym zapotrzebowaniem),
e wsparcie akcji Wielkiej Orkiestry Swia-
tecznej Pomocy,

38. | Otrzesiny klas X 2024 A. Sawicka
pierwszych, Dzien E. Wrdbel
Edukacji Narodowej M. Poterata

39. | Dzien walki z gtodem. Przygotowanie po- X 2024 A. Sawicka
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czestunku E. Wrdbel
M. Poterata
40. | Andrzejkowe wrdézby Sprzedaz ciasteczek z X1 2024 A. Sawicka
wrdzbg E. Wrdbel
M. Poterata
41. | Najtadniejsze klasowe Xl 2024 A. Sawicka
,Drzewko E. Wrébel
Bozonarodzeniowe” M. Poterata
42. | Szkolne mikotajki Xl 2024 A. Sawicka
E. Wrdbel
M. Poterata
43. | Walentynki 112025 A. Sawicka
E. Wrdbel
M. Poterata
44. | Dzien sportu Organizacja szkolnych V12025 A. Sawicka
konkurencji sportowych E. Wrdbel
M. Poterata
45. | 1.Pogadanki: caty rok |. Btaszkowska
-.Higiena wieku dojrzewania J. Szczepaniak
- Uzaleznienia M.Lewandowska-
- Stres Gruszczynska
- Przemoc
- Choroby przenoszone drogg
kropelkowg, zakaZzne, pasozytnicze.
-. HIV/AIDS
-. Edukacja seksualna
-. Anoreksja, bulimia, bigoreksja,
otytosé
-.Wady postawy.
- Racjonalne odzywianie
- Higiena i estetyka podawania
positkéw
- Fonoholizm, infoholizm |. Btaszkowska
2. Szkolna akcja &quot;Trzymaj forme caty rok J. Szczepaniak
ponad norme&quot; profilaktyka otytosci | semestr M.Lewandowska-
wsrod miodziezy. Gruszczynska
¢ Indywidualna praca z
uczniem.
* Kgcik porad dietetycznych.
¢ Zachecanie uczniéw do udziatu
w imprezach sportowo- I
rekreacyjnych. Wycieczkach semestr
rowerowych, biegach
rekreacyjnych.
3. Dziatania promujgce zdrowie.
3.1 &quot;Stop grypie&quot;
3.2 &quot;Stop HCV&quot;
3.3 Kampania “Znamie ! Znam je?” w | semestr

ramach obchodéw Tygodnia
Swiadomosci Czerniaka. (maj 2025)
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3.4 &quot;Kleszcz maty czy duzy nic
dobrego nie wrdézy-chron sie przed
kleszczami wszystkimi sposobami&quot;
4. Obchody dni promujgcych zdrowie. Il semestr
Gazetki informacyjne

® Pazdziernik miesigcem
profilaktyki raka piersi.
&quot;Zdrowe piersi sg ok&quot;
¢ 01.10.2024 Miedzynarodowy
Dzien Walki z WZW C.

* 16.10.2024 Swiatowy Dzierh
Zywienia i Walki z Gtodem

e 14.11.2024 Swiatowy Dzier
Walki z Cukrzyca

¢ 01.12.2024 Swiatowy Dzierh

* 04.02.2025 Swiatowy Dzien
Walki z Rakiem

¢ 23.02.2025 Ogdlnopolski

Dzien Walki z Depresjg

* 01.03.2025 Swiatowy Dzier
Walki z Otytoscia.

* 07.04.2025 Swiatowy Dzieth
Zdrowia

¢ 25.04.2025 Miedzynarodowy
Dzien Swiadomosci Zagrozenia

Hatasem
* 31.05.2025 Swiatowy Dzierh
Bez Tytoniu.
¢ 18.06.2025 Bezpieczne
wakacje
zalacznik 10
do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN POSIEDZEN ZESPOLOW PRZEDMIOTOWYCH
w roku szkolnym 2024/2025
L.p. Zespot Tematyka /cel Odpowiedzialny Termin
1. | Zespodt przedmio- [Opracowanie harmonogramu

tow ogdlnoksztat-
pracy na rok  szkolny

cacych
2024/2025  poszczegdlnych X 2024 a. M. Wagner
zespotow : b. M. Spiewak
a.jezyka polskiego c. K. Michalak
b.jezykéw obcych IX 2024
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Spotkania zespotu nauczycieli
przedmiotow ogdlnoksztatca-
cych, matematyki

Spotkania zespotu nauczycieli

a.jezyka polskiego

b.jezykdw obcych

c.matematyki
Sprawozdania z pracy nauczy-
cieli Zespotu Przedmiotow
Ogodlnoksztatcacych

Podsumowanie pracy po-
szczegblnych zespotow
przedmiotowych

Opracowanie rozktadéw ma-
teriatu

Aktualizacja przedmiotowych
systemoOw oceniania opar-
tych na WSO

¢ analiza wymagan oraz kryte-
ridw ocen dla uczniéw po-
siadajgcych

e orzeczenia z Poradni Psycho-
logiczno — Pedagogicznej

e uwzglednienie indywidual-
nych potrzeb uczniéw

e ujednolicenie przedmioto-
wych systeméw oceniania

e stosowanie oceniania ksztat-
tujacego

Przeprowadzenie testéw pro-
gowych dla uczniéw klasy
pierwszej technikum. Anali-
za wynikow.

Przeprowadzenie testow ewa-

luacyjnych dla uczniéw tech-

nikum z jezyka obcego w kla-

12025
VI 2025

trzy razy
w roku szk.
raz
W miesigcu
trzy razy
w roku szk.
12025
V12025

12025

VI 2025

1X 2024

X 2024

rok szk.

2024/25

X 2024

rok szk.
2024/25

nauczyciele Ze-
spotu

M. Wagner
M. Spiewak
K. Michalak
E. Swiderska
M. Wagner
M. Spiewak
K. Michalak

nauczyciele Ze-
spotu

nauczyciele Ze-
spotu

nauczyciele
uczacy w klasach
| technikum

nauczyciele
j. obcych
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sach lill

Przygotowanie informacji dla
ucznidow i rodzicow klasy V
technikum dotyczacych matur
na pierwszym zebraniu z ro-

dzicami

Zespot przedmio-
téw zawodowych

Opracowanie planu pracy
zespotu nauczycieli przedmio-
tow spedycyjnych.

Spotkania cztonkéw zespotu
(wymiana uwag, doswiad-
czen, omawianie probleméw,
konsultowanie).

Przygotowanie informacji nt.
egzaminu zawodowego.

Opracowanie rozktadéw ma-
teriatu, aktualizacja podrecz-
nikdw.

Podsumowanie pracy zespotu,
opracowanie sprawozdania z
realizacji zatozonych celdw.

Wrzesien 2024

Wg potrzeb

Wrzesien 2024

Wrzesien 2024

Styczen 2025
Czerwiec 2025

przewodniczacy
zespotu

WSZyscy nauczy-
ciele

przewodniczgcy
zespotu

WSZzyscy nauczy-
ciele

przewodniczacy
zespotu

7. Inne zadania dyrektora wykonywane w ramach sprawowania
nadzoru pedagogicznego

7.1. Kierowanie rozwojem zawodowym nauczycieli.

Termin Zadania dyrektora Dotyczy nauczycieli

Wrzesien 2024

Przydzielenie mentora dla nauczycieli

poczatkujgcych p. A. Bihczyk
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Zapoznanie nauczycieli odbywajgcych staz | p. A. Binczyk
z wewnatrzszkolnymi procedurami awansu.

p. A. Binczyk
na biezgco Monitorowanie realizacji planu rozwoju | p. J. Szczepaniak
zawodowego. p. E. Wrobel

Obserwacja zajeé, zgodnie z planem roz-
woju poszczegodlnych nauczycieli.

p. J. Szczepaniak
Czerwiec 2025 | Ocena dorobku zawodowego za staz.

7.2. Ocena stanu bezpieczenstwa i higieny w szkole — zgodnie z planem pracy.

7.3. Ocena warunkéw nauki w placéwce, wyposazenia szkoly w pomoce dydaktyczne
— na zakonczeniu roku budzetowego.

7.4. Wspélpraca z poradnig pedagogiczno —psychologiczng, instytucjami dziatajgcymi
narzecz dzieckai rodziny — na biezaco.

7.5. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli.
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